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  الرؤية

وبهذه الطريقة، الأمد  نهدف إلى جلب الأشخاص المحرومين في سوق العمل إلى وظائف طويلة ،غير ربحيةنحن شركة 
 .ضمان التماسك الاجتماعي  في  فإننا نقدم مساهمة هامة

 

  الأشخاص

 .الذين ندعمهم بمهاراتهم المهنية والاجتماعية، عمل الأنشطتنا على الباحثين عن  تركز

 .نعتمد في عملنا على الخبرات والمعرفة المتنوعة لموظفينا الرئيسيين ونعمل على تعزيز تطورهم الشخصي والمهني

 

 القيم

المساواة بين الجنسين ونعارض جميع أشكال على التقدير والاحترام. نعمل بنشاط من أجل تحقيق مبنية تعاوننا ومشورتنا 
 التمييز.

 

 البيئة

نحن ملتزمون تجاه البيئة من خلال تعزيز الممارسات المستدامة بنشاط، وإلهام عملائنا و شركائنا  للتعامل مع البيئة 
 بطريقة مسؤولة.

 

 الأداة

التبادل المفتوح  تشجيعهو تنوع الأشخاص الذين نعمل معهم. وللاستفادة من هذا التنوع، نعمل على في عملنا، أهم ما نملكه 
 للمعرفة والخبرات والآراء على جميع المستويات.

 

 الديك. ن(نسخة مجانية)، وقام بالتدقيق اللغوي روا DeepL.comباستخدام للعربية الألمانية اللغة  ترُجمت من 


